DOHODA
o podmienkach vykondvania menSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpoctovi
organiziciu alebo prispevkovii organiziciu, ktorej zriad’ovatePom je obec, , uzatvorena

podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 4., Zikona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov (d’alej len ,,dohoda*) &islo 3/2015

Ulastnici dohody

Urad prace socidlnych veci a rodiny Vranov nad Toplou

Sidlo: Namestie slobody 5, 093 01 Vranov nad Toplou
zastipenym riaditel'om: Ing. Cubomirom Luki¢om
ICO: 37 937 766 DIC: 2021779287
Bankové spojenie:  Stitna pokladnica ¢. uctu: 7000178126 / 8180
(d’alej len ,arad*) 7000129631 / 8180

a

Obec, rozpodtova organizicia alebo prispevkovi organizicia, ktorej zriad’ovatel’om je
obec, resp. organizitor dobrovoPnickej &innosti,

Obec SoP

Sidlo : 094 35 Sol’ 161

V zastupeni: Ing. Berta Jozef, starosta obce
ICO: 00332 861 DIC: 2020630513

Bankové spojenie: VUB a.s. IBAN: SK02 0200 0000 0000 2242 5632
( d’alej len ,,organizator*)

uzatvaraju

tato dohodu.



Clanok I

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivécia plnoletych &lenov domécnosti, ktori si vedeni
v evidencii uchadzacov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej niudzi

Clanok 11
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je Gprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpedeni realizicie
aktivainej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpo&tovir organizaciu
alebo prispevkovi organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec, resp. dobrovol'nickej &innosti (d’alej len
»aktivatna Cinnost™) na tdely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu udrZiavania
pracovnych ndvykov plnoletého uchddzaca o zamestnanie, ktory je &lenom domdicnosti, ktorej sa
poskytuje pomoc v hmotnej ntidzi (d’alej len ,,UoZ*).

Clénok III
Prava a povinnosti tiradu

1. Urad sa zaviizuje, na titely organizovania aktivatnej &innosti v zmysle tejto dohody, poskytovat’
obci tidaje 0 UoZ, ktori maji v obci trvaly pobyt. Urad je povinny poskytovat’ uvedené tudaje
v mesaénych intervaloch, pisomne alebo elektronicky, najneskér do 20. diia nasledujiceho
kalendarneho mesiaca.

2. Urad je opravneny vykonavat kontrolu aZasti osdb na mensich obecnych sluZbach alebo
dobrovolnickej ¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clénok IV
Prava a povinnosti organizaitora

1. Organizitor sa zavdzuje predkladat’ Gradu zoznam ob&anov obce, ktori si v hmotnej nudzi
a budl zaradeni na vykondvanie aktivaénej ¢innosti prvého diia v danom mesiaci. Zoznam
bude tvorit’ prilohu tejto dohody.

2. Organizitor sa zavizuje zabezpegit' aktivaénli &innost' tak, aby UoZ vykondvanymi pricami
ziskali vedomosti, odborné zru¢nosti, praktické skisenosti a pracovné navyky, ktoré by im
pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

3. Organizitor je povinny zabezpe&it' vykonavanie aktivainej &innosti v termine od 1.08.2015 do
31.01.2015 pre 97 UoZ priCom rozsah aktivatnej Cinnosti pripadajicej na jedného UoZ je
najmenej 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktivaénej ¢innosti :

obec Sol’



Druh aktiva¢nej ¢innosti:
MOS

Organizitor plne zodpoved4d za riadne plnenie aktivadnej &innosti, pridom tieZ zabezpe&uje
dodrZiavanie denného rozvrhu zagiatku a konca vykonavania aktivaénej &innosti UoZ, ktory vedie
v §truktire :
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5. Zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok podas celého obdobia trvania dohody.

Organizator sa zaviizuje viest’ dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zii¢astiiuju na aktivagnej
Cinnosti, ktordl je povinny predkladat’ mesaéne tradu, vzdy najneskér do 5 pracovnych dni po
uplynuti prislusného mesiaca. Denna evidencia dochidzky musi byt podpisani Statutirnym
orgdnom organizitora. Udast UoZ na vykonéavani aktivacnej ¢innosti potvrdzuju UoZ svojim
vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktorti vedie organizétor.

Organizator (obec) do troch pracovnych dni pisomne oznami uradu netéast UoZ na vykonavan{
menSich obecnych sluzieb, s uvedenim dévodu neuéasti.

Clinok V
Skon&enie dohody

Riadne ukonfenie tejto dohody nastane riadnym splnenim zdvizkov oboch ugastnikov tejto
dohody.

Dohodu moZno ukonéit’ na zaklade pisomnej dohody u€astnikov dohody.

V pripade ak, organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, trad je opravneny
od dohody odstapit; odstipenim od dohody dohoda zanikd ku diiu dorudenia odstipenia
organizatorovi.

. Nowvii dohodu tirad s organizitorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od odstipenia od
predchéadzajiicej dohody.



Clianok VI

Zivereiné ustanovenia

. Této dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, priom kazdy z tiastnikov obdrzi 1 vyhotovenie.
. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len na ziklade pisomného navrhu jedného

z UCastnikov dohody, pisomnym dodatkom ktejto dohode, podpisanym oboma W&astnikmi
dohody.

Tato dohoda nadobiida platnost’ a i¢innost” diiom jej podpisania oboma uéastnikmi dohody.

. Utastnici tejto dohody vyhlasujii, Ze sii opravneni tito dohodu podpisat’, pre&itali si ju, jej obsahu
porozumeli a stihlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych podmienok

Vo Vranove nad Topl'ou, dita 27.07.2015

.............................................

Ing. Lubomir Luki¢

riaditel’ Gradu PSVR

(meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky) (meno, priezvisko, podpis a odtlacok peciatky)



